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FUNDACAQ UNIVERSIDADE VALE DO ACARAU

REGIMENTO GERAL
Art.17 - A Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acaran -
UWA. na estruturagdo ¢ funcionamento dos seus diversos drgdos ¢
servigos, serd disciplinada por este Regimento Geral, que complementa
o seu Estatuto, na forma a seguir expressa.

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA E SETORIAL
Art.2° - Para cumprimento de scus objetivos ¢ finalidades a
Fundagdo Universidade Cstadual Vale do Acarai - UVA terd a seguinte
estrutura organizacional bdsica e setorial;
A - Orgfios de Deliberagiio Superior
1. Conselho Universitario - CONSUNI
2. Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio - CEPE
B - Orgdios de Diregio Superior
3. Reitoria
3.1, - Pro-Reitorin de Ensino de Graduagio
3.2. - Pro-Reitorin de Assuntos Estudantis ¢ Articulagio
Regional
3.3, - Pro-Reitoria de Pés-Graduagio e Pesquisa

3.4, - Pré-Reitoria de Extensdio
3.5, - Pro-Reitoria de Planejamento
3.6. - Pro-Rejtoria de Admimistragio

C - Orgdos de Assessoramento e de Representagio Judicial
4. Assessoria Técnica
3. Procuradonia Juridica

D - Orgao de Coordenagiio Programdtica
6. Conselho de Centro

E - Orgios de Execugiio Programatica

7. Centro de Ciéncias Exatas, Agririas ¢ de Tecnologia
7.1. - Secretaria
8. Centro de Ciéneias da Sadde
8.1. - Secrelaria
9. Centro de Ciéncias [lumanas
9.1. - Secretaria
10, Ceniro de Letras, Artes ¢ Filosofia
10.1. - Secretaria
11. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
11.1. - Secretaria
12. Centro de Ciéncias da Educacio
12.1. - Secretaria
13. Coordenagio de Curso
14. Biblioteca Central
15. Imprensa Universitiria
15.1. = Servigo de Expediente
F - Orgios de Execuglio Instrumental
17. Departamento de Ensino de Graduagio
I17.1. - Divisio de Admissdo, Matricula ¢ Registro de
Diploma
17.2. - Divisio de Controle Académico
18, Departamento Administrativo-Financeiro
18.1. - Divisdio de Pessoal
18.1.1. - Unidade de Cadastro Funcional
18.2, - Divisdo de Comabilidade ¢ Finangas
18.2.1. - Tesouraria
18.3. - Divisdo de Material e Patrimdnio
18,3.1. - Unidade de Controle de Patrimonio
18.3.2. - Unidade de Atividades Auxiliares
18.4. - Prefeitura

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE DELIBERACAD SUPERIOR
Art.3% - 0s Orgios de Deliberagio Superior da Fundagdo
Universidade Estadual Vale do Acarad terdo a composigiio, a competéneia
e a forma de funcionamento a seguir estabelecidas.

SECAOQT
DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI

Art.4%, - O Conselho Universitdario, drgio maximo de
deliberagio, Nscalizaghio ¢ consulta da UIVA, terd a seguinte composicio:

I - Reitor da UVA, como Presidente;

Il - Vice-Reitor da UVA, como Vice-Presidente;

1= Pré-Reitores;

IV- Diretor Administrativo-Financeiro;

V - Chefes, respectivamente, da Assessoria Técnica e da

Procuradoria Juridica;

VI - Diretores de Centro;

VII - Representante da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia:

VI = 1 {um) representante do corpo discente de cada Centro,

eleito dirctamente pelos alunos dos cursos gue integram o
respectivo Centro;

IX = 1 {um) representante do corpo docente de cada Centro,

eleito diretamente pelos professores do respectivo Centro:

X - Prefeito da UVA;

XI = 3 (trés) representantes da comunidade, sendo | (um) das

classes produtoras, | (um) das classes trabalbhadoras ¢ |
{um}) da Diocese de Sobral, todos escolhidos pelo Presidente
do Conselho Universitario, em lista triplice encaminhada
pelos representantes das entidades;

XII - O Ex-Reitor que tenha tido exercicio na Reitoria. durante

o altimo periodo.

§1¢ - (s membros capitulados nos incisos de | a VI, bem como
no inciso X, comporio este colegiado enguanto durarem os seus mandatos
Ou permanecerem nos respectivos cargos comissionados ou de confianga.

§2% - () mandato dos representantes mencionados nos incisos
VI, IX e XI serd de dois (2) anos, vedada a recondugio para o exercicio
seguinte ou permanéncia, quando deixarem de integrar @ instituigio que
represenlam.

§3" - O Representante da Secretaria de Ciéncia ¢ Tecnologia
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Indicade pele Titular da Pasta, terd mandato de dois anos, vedada a
recondugio imediata,

ATLA" - Rio os seguintes os critérios pard cscolha dos
representantes do corpo discente, mencionados no item VI do artigo
anterior:

| = Scjam alunos regularmente matriculados em
qualquer dos cursos desta Universidade:

[I - Estejam cursando, pelo menos, trés disciplinas
no semestre letivo;

[l - Nio registrem reprovagio ou puni¢gdo no
historico escolar,

IV - Tenham cursado, pelo menos, dois semestres
nesta Universidade,

Art.6” - O estudante perde o mandato, quando:

[ - A critério do Conseltho de Centro, fiver
comportamento incompativel com a lungdo:

[1 - Trancar matrfcula;

M - Concluir o curso.

Ar,7° = Compete ao Conselho Universitdrio:

| - Exercer a jurisdiglo superior da UVA em matéria
de administragio e de pestiio universitaria;

[1 - Estabelecer a politica geral de agdio universitdria
¢ homologar a aprovagio do Plano Anual de Atividades da Instituigio:

[ - Aprovar seu proprio Regimento e os demais
Regimentos dos orglos da Instituiglo;

[V - Decidir, em grau de recurso, acerca de atos do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio;

Y - Compor, juntamente com o Conselho de Ensino,
Pesquisa ¢ Exlensdo ¢ o Conselho Diretor, o Colégio Eleitoral Especial,
destinado a constituir as listas triplices para escolha do Reitor e do Vice-
Reitor:

VI - Homologar, em reunido conjunta com o Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensio, a indicagdo de Pro-Reitores:

WII - Decidir, apds inquérito administrativo, acerca
de intervengdio em Centro, bem como de destituigdio de Diretor ¢ Viee-
Diretor de Centro;

VI = Deliberar sobre suspensdo tempordria, total ou
parcial, do funcionamento da Universidade. propondo a medida ao
Conselho Diretor:

IX - Deliberar acerca da concessio de titulo de
Professor Emérito, Prolessor “honoris Causa”, Doutor “Honoris-Causa™
e da Medalha de Mérito;

X - Homologar a criagio, pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa ¢ Extensdio, de novos cursos de graduagiio;, ou pos-graduagio;

X1 - Homologar o resultado dos concursos para
provimento de cargo de magistério, aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa ¢ Extensiio;

XII - Baixar Resolugdo disciplinando a realizagio de
eleigdes no dmbito do corpo docente e também do corpo discente,
quande os pleitos tiverem conexa finalidade;

XIII - Deliberar, originariamente ou em grau de
recurso, sobre qualquer matéria da area de sua competéncia, ndo prevista
no Estatuto, neste Regimento Geral ¢ demais regimentos da Instituigdo,

Art.8% - O Conselho Universitario reunir-se-4 sob a presidéncia
do Reitor ou, no seu impedimento ou falta, de seu substituto legal,
trimestralmente, em sessdo ordinaria, ou extraordinariamente, quando
se fizer necessdrio.

Art.9% - O Conselho Universitirio reunir-se-a com 2/3 (dois
tergos) de seus membros ¢ deliberard com a maioria simples dos presentes.

§1% - O Presidente do Conselho Universitario, além do volo
de quantidade, terd também o de qualidade, em caso de empate.

§2% - As sessoes do Consetho Universitdrio serfio secretariadas
pelo Secretdrio dos Orgdos de Deliberagio Superior,

SECAO 1
Do Consetho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio
Art. 10 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensiio € o
Orgio superior deliberativo e consultive da UVA em matéria de ensino,
pesquisa ¢ extensdo, ¢ serd integrado pelos seguintes membros:
I - Reitor. como Presidente:
II - Vice-Reitor, como Vice-Presidente:
I - Pro-Reitores;
IV - Diretores de Ceniros;
V- 1 {um) representante de corpo docente de cada
Centro, escolhido por cleicdo direta dentre professores, em exercicio,
pelos seus pares pertencentes ao respectivo Centro;
V1 - | {(um) representante do corpo discente de
cada Centro, eseolhido em eleigio direta, dentre alunos matriculados em
curso regular do respectivo Centro;

VII - O Diretor da Biblioteca Central.
VII - | (um) Coordenador de Curso de cada Centro,
eleito pelos Coordenadores de Curso do respective Centro;

§1° - O mandato dos membros relacionados nos
incisos 1. 11, 111, IV, e VIII durard enquanto esses permangcerem na
titularidade do drgdo que representam,

§2° - O mandato dos representantes a que referem
os itens ¥, VI e VII sera de 2 {dois) anos, vedada a recondugio imediata
ou g permanéneia, cuso deixem de pertencer 4 instituigio que representam.

Art. 1] - A escolha dos representantes do corpo discente
relacionados no item VII do artigo anterior obedecerd aos seguintes
Critérios:

I - Sejam alunos regularmente matrfcutados em um
dos cursos de Graduagio da Universidade;

Il - Estejam cursando, pelo menos, trés disciplinas
no semestee letivo;

11 - Nao registrem reprovagdo ou punigioc no
histirico escolar:

1V - Hajam cursado, pelo menos, dois semeslres
nesta Universidade.

Art.12 - O estudante perde o mandato quando:

I - A critério do Conselho de Centro, tiver
comportamento incompativel com a fungho;

I1 - Trancar a matricula;

11 = Concluir o Curso,

Art.13 - Compete ao Conselho de Ensino. Pesquisa e
Extensdo:

I - Superintender ¢ coordenar, em nivel superior,
as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensfio;

Il - Elaborar e aprovar seu proprio Regimento e
envifi=lo para homologagdo do Conselho Universitério;

Il - Fixar normas complementares as deste
Regimento Geral sobre processo seletivo, curriculos e programas,
matricula, transferéncia, avaliagdo de rendimento escolar, revalidagio
de diplomas estrangeiros, aproveitamento de estudos. regime de pesquisa
e extensio, além de outras que se incluam no dmbito de sua competéneia;

IV = Aprovar os planos de novos cursos de graduacio
¢ pos-graduacio;

WV - Aprovar os planos de curso de especializagio ¢
aperfeigoamento ¢ de outros de igual nivel;

VI - Emitir parecer em matéria de sua competénei;

VIl - Decidir sobre propostas, indicagdes ou
representagies de interesse da Universidade, em assuntos de sua esfera
de agiio;

WIII - Exercer atividades de fiscalizagdo e adotar
ou propor, conforme o caso, medidas de natureza preventiva e corretiva
que estejum no dmbite de suas atribuicdes;

IX - Conhecer ¢ julgar recursos contra atos do
Reitor, em matéria de sua competéncia,

X - Deliberar, originariamente, ou em grau de
recurso, sobre qualquer outra matéria de sua esfera de competéncia, niio
prevista no Estatuto, no Regimento Geral ou nos demais Regimentos;

X1 - Apreciar o8 vetos do Reitor ¢ decisdes do
proprio Conselho,

XKIl - Compor, juntamente com o Conselho
Universitario ¢ o Consclho Diretor, o Colégio Eleitoral Especial,
destinado a constituir as listas iriplices para escolha do Reitor e do Vice-
Reitor:

X1 = Opinar sobre remogao de membros do Corpo
Docente;

XIV - Opinar sobre a participagio da Universidade
em programas de cooperagio com entidades nacionais ¢ estrangeiras,
oficiais ou particulares;

XV - Manifestar-se sobre modificagio do Estatuto
¢ do Regimento Geral da Universidade, em matéria compreendida no
ambito de sua competéncia ¢ submeté-to & deliberagiio do Conselho
Universitario;

XVI - Estabelecer os eritérios para aplicagio dos
regimes de trabalho do pessoal docente, abrangendo as modalidades de
20 (vinte) e de 40 (quarenta) horas semanais de atividades e de dedicagio
exclusiva.

Art.14 - O Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdio reunir-
se-d. ordinariamente, uma vez por més ¢, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Arl.15 - O guorum das reunides do Conselho de Ensing,
Pesquisa Extenséo € de 273 (dois tergos) dos seus membros, sendo que as
deliberagdes podem ser tomadas pela maioria simples dos presentes,

§1° = () Presidente do Consetho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo. além do voto de quantidade, terd também o voto de qualidade,
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e casn de ompae,

§27 - As sesedes do Conselho de Cesino, Pesguiza e
Extensdo serdo seercanadas pelo Seercoano dos ['jrg,a'sm de ehiberagio
ST,

CARTULO T
Dios hrgdos de Dt Superio

Soedo |
[k Reitoria

Art.ld - A Reltoria é o drpde masime de diregao da
Wnmiversidade, sendo exereids pelo Reitor ¢ na fzls ou impedimente
deste, pele Vice-Reior, pomeados pelo Goyvernndor do Estado, dentre
is mnmes inlegrantes das listas triplices preparadas pelo Colézio Dleitorl
Especizl, constituido pelos membros do Conseiho Universigario, do
Consethe de Ensine, Pesquisn ¢ Extensfio ¢ do Conselho Diretor, 2in
reuniio conjunta,

31" = Poderdio intograr us listas de que teata este artigo, oz
docentes da UIVA ou g ela cedidos com pely menes, loés (3) anos de
exercicio na Instituigio.

32" = 0 Uolegmdo gue cscolbe o Reltor ¢ Vice-Reitor seri
cunstituide dos dilecentes sezmentos do comunidade amversilicia « Jda
sociedads, obszrvando-se o minimo de T de membeos do comao docente
notofal desua compesigla,

A7 -0 masdato de Betor ¢ do Viee-Reilor @ de 4 {(guatn)
anng, sendn permitida uma onica recondugdn so mesmno cargn

Arc s = Compete o Reitorin coordenar, fiscalizar ¢
superintender p alividades G Universidode oo dmbile geml,

Art 18 - 830 atribuigdes do Reisor

| = Apresentar ao Uonsslho Dirstor, atd 30 de sctembro
i cuds ano, o proposty orgomenldrio pura B oexercicio seguinle,
srompanhada de orgamento analitico;

Il = Exercer, come dirigeme maximo da UVA, a gestio
cosndnicn ¢ Onenceira da Tnstlugdo;

I - Representar a [niversidade em Joizo o fore dele;

I% = Coordennr, fiscalizar ¢ superintender as atividades
Universitarios, oo ombito da administagio seperior;

W~ Conferit prans @ assinar diplomas:

VI - Peaticar, no-dmbito de sua competéneia, wodos oz
olie relufives o diveiles ¢ deveres de pessoul;

WIT - Exercer o poder disciplinar na [ niversidade, de
acarde com az disposighes de Estaen, deste Regimente Geral © da
legislagdo em wigur, inclesive oo gue s¢ relere oo corpl discente:

VI - Aplicar sanghes disciplinares.

% = Assinar oz convénios celebrados entre a UVA ¢
enlidmle poblice ou particular, noconal, eslrengeira ou iolemascionl,

X - Institnir comizsdes de cariter tempordrio oo
permaneniz, para ¢studo ou trabalha espocifico:

X1 - Propor g guem de direile, o relormulogdo do
Orgamenta Arnwal da Universidade ¢ decidir sobre a necessidade de
modificagies no Orgamante Analitice;

X1 - Propor wo Conselho Universtoess,. quando julsar
comvenlente ¢ necessdcio, estidng para reformular oo emendar o Fataturn
€ o Regimenta Geral da Universidade:

XUL - Presidir o Consclh Universitdrio @ o Conselho
de Fnsinn, Pesqueizss o Fxtensio;

X1V = Vear resolughes e decistes dos drgdos da
s erndade o baixur alos de najurezs nommativee

XV - Manter & ordem ¢ a discipfing no mhito de sim

Jurisdicie:

XV - Apresentur oo | nbomel de Cintas do Estado, olé
o dia Z0 de margo do ane seguinte, o Balanga Coral das atividades
financeiras do exercicio anterion

KWL - Hesolver os cusos omisses no Bstutuio, neste
Resimento Cicral ¢ nos demais Reelmentos da UVA, “ad referendum™,
do Congelhe Diretor, do Conselho Universithrio ou do Conselho de
Ensimie, Feaguisa ¢ Extensdo, conforme a natorees do assuntn

AL - (3 Reftor doverd providonciar o eleicie dosea substituo

legal, convogando o Consellsa Universitario para baixar Resolugic
dbseiptimandi o pleito, pele menos 30 (rinte) diss anles dareonedo do
Coléeio Flaitoral, qua devers efalorar as lstas wiplices, para escolha dos
nowes Reitor @ Vice-Reitor.

41" A reunifio de Colégio Elegoral Especial, de
que frpa este artiga, deverd ocofren, pelo menos, 60 (sessenta) dias
entes do érmino do manda do Reiorn

42 Elghoradas as listas triplices, o Reiwr oz
etcaminbia, g mesie dia, ao Governador do Bstado, o quem compets
nogtearn, denlre 98 Seus componentes, ox noves Reilor & Vice-Reitor.

Ar 21 - Yinculads @ Heitoria fiencionan g Seercwaris dos {_']Tgﬂus

de Tweliberagio Superion, comas seeuintes arihiigoes
a) Prastar assigdneia sos Orafos de Deliberacin Superior

dis LIVA;

by Receber ¢ expedic a sorrespondéncia;

€ ASSIRNC A5 sesafes e favrar as alas:

d) Conservar o maner schoson guards os (veos o
(egisiias,

¢) Comunicar aos membros dos Orgdos de
[3eliberupio Supcrior, por cseriw, com dois dins dtes de anteeedénea o
mediante protocele, o din ¢ hom de enda sessfio odindria

1 Cxercer outras atividades perlinentes ao cargo
que lhe forem stribuldas pele Beitor @ peles "-'Jrgim de Deliberagio
Superiar,

Segiio [
Das Pri-Reitorine

Art.22 - Coma drgdons de apoio direta & Beiworia ¢ a ela
vineulados, funcionardo as Pro-Keitorias e Ensine de Graduagio, de
Assintos Estudantis ¢ Articulagio Regional, de PlsGrodungie ¢ Pesyuise,
de Txtensie, de Planeiamento e de Administragio. cujos Uilulares serdio
nomeades pelo Reitor.

A 23 - O Pro-Retores esercerio suns Tuogdes por Jdelegagiie
do Reiwor

Pardgrato Unigo - ( funcionamente @ as atribuighes de cada
Pro-Feteng serio delinpdos em Distrogiio Mocmaivi, el oo especilic,
haixadns pela Reioor

CAPITULD (11
e Celégio Eleitoral Fspecial

Art.24 - 03 Colégio Elcitoral Especial sera conztifuido pelos
membros do Comselho Universitina, do Conselbo de Ensing, Pesguisn ¢
Fxtensan e do Conselho Divetor, que elegerin, em reuniio conjunta, o8
imtegrantes das liszas wriplices a screm apresentadas 2e Governador do
Estmdo parn escolha do Beitor ¢ do Viee-Heitor;

Pardgrafo Unien - Havendo empate na elaboragio das listss
de quo frata oste anigo, prevelecerd o eritério de antigdidade na [nastinuicio
¢, permuonecendo o mesmo, o de maior dode.

CAPITULG 1Y
Dhas grglos de Assesserwnente ¢ de Representagio Judicil
Segan |
Da Assessoria Téemica

A28 - A Assessorie leécnicn serd dinigide por om
Coordenndor nomeada, em comissio, pele Reior, o gual seré auxiliadn,
om suas fungdes, por gualro Assistentes Téconicos, devidamente
el freados.

Art. 26 - Compete & Assessoria Téantcd elahorar planos,
PEGZEAINAS, ConvEnias, projeios, regimenios, porarias, editus, instruglics
de concurses e oulros docomenios.

Segdo [l
[fu Procursderis Joridica
AT - A Proceradoria Juridica serd dirigida por em chefe,
nomeade, em comissio, pele Reior,
A2 - Compete & Procuradoria Juridics dar assisiénci

Juridica & Universidade, lnterna e exsermamente, hem como defznder g

Universidade, nas causas fudictais em que €512 22ja aulora, nd, opoents
o de gualguer fomma, interessida

CAPITULD ¥
Do Oy de Coordeneefio Programaticy
Conselha de Centrao
A 29 - O drpdo de Ceordenagio: Peogramatica ¢ o Coaselho
die Centros, de ngturess consultva, deliberativa ¢ de coordenneds em
matéria fdministiativa, didético-pedapoeica ¢ disciplicar, o qual send
Integrado pelos seguintes membros:

I - Dhiretor de Centro, gue serd o Presadente;

IT - Wice-Dhraor de Centro;

= Coordenadores dos Cursos de Oraduagdn ¢ de
Poa-Crradusgedo, “stricto sensu™ o “laby sensu™,

v Rapresentantes estudantis, cm nimend
equivalente a 153 (um gquinte) des membros do Colezicdo, eleitos
dhretamente pele compo iscente do respectivie Ueatre, com mandatn doe
I fum poamn, permitids apesaz | (uma ) cacondugio.

21% - A eleigio dos represeniaetes estudantis,
previsios no e Yodeste antige, dar-se-a no praze misime de 300 mat)
dis o minima de 15 tquinee) dias, anted do iéoming o respectiva manda

52° - Para a escolha dos representantzs do compao discente
<80 adotados o8 mesmos eritérios mencionados no ariiga 3 desie
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Reglmento.

§3" - O estudante perde o mandato quanto incidir
em qualquer das situagies previstas no arligo 6° deste Regimento Geral,

§4" - O mandato dos membros relacionados nos
incisos de [ a IV terd a duragiio da titularidade no drgfio que represeniam
¢ dos membros previstos no inciso Voserd de dois anos, se aimda
pertencerem an respectivo corpo discente.

§53% - O Conselho de Centro reunir-se-a e deliberard
com a maioria de seus membros, sendo conferido ao presidenie o voto
de qualidade, em caso de empate.

§6" - As reunides do Colegiado deverdo ser
registradas em ata.

Art.30 - Compete ao Conselho de Centro:

I - Funcionar como &rgdo deliberativo do Centro e
comao Orgdo consultivo da respectiva Diretoria, em todos os assuntos de
sua competéncia;

Il - Aprovar ou reformar o Regimento do Centro,
submetendo-o, em seguida. & deliberagdo do Conselho Universitario;

111 - Exercer todas as atribuigdes a ele conferidas
por este Regimento Geral, em matéria de pessoal docente, discente e
técnico-administrativo;

IV = Aprovar, sujeito 4 homologagio do Conselho
LIniversitirio, o afastamento de professores para lecionarem em outras
instituigdes de ensino superior;

Vo= Aprovar, sujeito 4 homologacio do Conselho
Universitdrio, a transferéncia para o respectivo Centro, de professores
pertencentes o outras instituighes de ensino superior mantidas pelo
Fstado;

V1 - Pronunciar-se. 4 vista de parecer da
Coordenagdo do Curso, acerca do atastamento de docentes para seguir
curso de pos-graduagio “stricto sensu™ e “lato sensu™ ¢ curso ou estagio
de aperfeigoamento e de especializagio;

VII - Propor ao Conselho Universitirio, pelo voto
de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, medida disciplinar de afastamento
ou destitui¢giio do Diretor do Centro;

VI - Homologar ato da Coordenagdio do Curso,
relative & medida disciplinar de afastamento ou destituicio do respectivo
chele:

IX - Exercer, na drea da Administragdo Escolar, as
atribuiges de fiscalizagio e adotar ou propor, conforme o caso, medidas
de natureza preventiva ou corretiva, que estejam no Ambito de sua
competéncia;

X = Julgar recursos contra atos do Diretor e dos
Coordenadores de Curso do Centro,

X1 - Supervisionar e coordenar, na area da
Administragdo Escolar as atividades de ensino, pesquisa e extensio;

X1l - Fixar, ouvidas as unidades interessadas, o
nimero de vagas para matriculas nas disciplinas de curso que estejam sob
a coordenagio do Ceniro:

XU - Baixar normas fixando os limites de créditos
ou de disciplinas em que o aluno poderd inscrever-se, por periodo letivo:

XIV - Propor ao Consetho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, ouvida 4 Coordenagio de Curso, a sua transformagiio ou
supressio.

XV - Apreciar. depois de aprovada no dmbito
departamental, a realizagio dos cursos de especializagio ¢
aperfeigoamenio, para posterior encaminhamenie do assunto ao
Conselhe de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

XV - Homologar os projetos de pesquisa ¢ 0s cursos
¢ atividades de extensio, aprovados no dmbito departamental;

XVII - Criar mecanismos de apoio e controle gue
assepurem ds Coordenagoes dos Curses de Graduagdo do Centro
desenvolver, harmOnica e ¢ficientemente, as atividades curriculares
plangjadas;

XV - Propor ao Conselho Universitirio a
concessio de tiwlo de Professor Emérito e de Professor “Honoris Causa”™

XIX - Exercer as demais atribuigdes que. de
maneira explicita ou implicita, se ineluam no dmbito de sua competéneia.

CAPITULO VI
Do {_')rg;‘ms de Exccugio Programatica
Segdo |
Des Centros
Art.31 - A Diretona de cada Centro serd exercida pelo Diretor,
que serd substituldo, em suas faltas ow impedimentos, pelo Vice-Diretor,
ambos nomeados, em comissdo, pelo Reitor, para mandato de guatro
anos.
Art32 - Compete ao Diretor de Centro:
I - Administrar e representar o Centro:

1 - Dar posse aos Coordenadores de Curso.
11 - Decidir, ouvida a Coordenagiio interessada, sobre
Jubilagio de alunos;
IV - Convocar e presidir as reunidies do Conselho
de Ceniro,
Vo= Cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagbes dos
colegiados superiores da Universidade. bem como as instrugdes e
determinagdes do Reitor.
V1 - Exeeutar as disposicies do Estatuto ¢ deste
Regimento Geral, no que for aplicavel ao Centro:
Art.33 - Cada Centro terd uma Secretaria, cujo titular serd
nomeado pelo Reitor, por indicagio do respective Diretor,

Segdo 11
Da Coordenagdn de Curso

Ar.34 - A Coordenagido de cada curso de graduago ou de
pos-graduacio serd exercida pelo Coordenador.

Paragrafo Unico - O Coordenador, em suas faltas ou
impedimentos, serd substituido pelo professor mais antigo no magistério
da Universidade, pertencente ao respectivo curso ou pelo mais idoso, no
caso de empate.

Ar.35 - O mandato do Coordenador de curso de Graduagdo
ou de Pés-Graduacio serd de dois anos, permitida apenas uma recondugdo
imediata,

Art.36 - Sfo atribuiges do Coordenador de Curso:

I - Indicar aos alunos os objetivos a serem atingidos
pelo curso;

I - Propor, para aprovagio do Conselho de Centro
¢ homologagio do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensfo, a
organizagio curricular, estabelecendo elenco, contetdo ¢ seqliéncia das
disciplinas, com os respectivos eréditos;

11 - Elaborar, ouvidos os cursps interessados, as
listas de ofertas para o curso;

IV - Tragar diretrizes de natureza diddtico-
pedagdgica, necessdrias ao plancjamento e ao desenvolvimento integrado
das atividades curriculares;

V - Acompanhar a execugdo dos planos o
programas de ¢nsino;

W1 - Propor aos drgios competentes providéncias
para melhoria do ensine ministrado no curso;

Wil - Opinar, para decisiio do Diretor do Centro,
sobre jubilagio ou desligamento de aluno;

VI - Desenvolver as demais atividades que se
incluam ne dmbitoe de suas atribuighes.

Segio 111

Da Coordenadoria dos Cursos.

Art.37 — As coordenagdes de cursos para ¢feito de organizagio
administrativa e diddtico-cientifica, bem como de distribuigiio de pessoal,
compreendera disciplinas afing ¢ congregard os docentes respectivos,
para objetives comuns de ensino, pesquisa e extensio.

Paragrafo Unico - Integrario também a Coordenagiio do
Centro representantes estudantis, na proporgio de 1/3 (um quinto) do
total dos memhbros do colegiado, os gquais serfio eleitos pelos alunos do
respectivo curso, na forma indicada no Art.5" deste Regimento Geral,

Art. 38 — O colegiado do Curso deverd ser constituido, no
minime, por quinze docenies.

Art.39 - Cada Curso terd um coordenador e um sub-coordenador
que o substituird em suas faltas ou impedimentos, para mandato de dois
anos, permitida apenas uma recondugdo imediata.

Art,40 - O Coordenador do Curso terd as seguintes atribuigdes:

1 - Convoear ¢ presidir as reunioes do Colegiado da
Coordeangao;

Il - Adminisirar ¢ representar o Curso;

11 - Submeter, na época devida, 3 consideragao do
Conselho de Centro os planos das atividades a serem desenvolvidas em
cada periodo letivo:

1V - Fiscalizar a frequéncia dos docentes e do pessoal
téenico-administrativo lotado no seu Curso, comunicando-a, em tempo
habil, ao setor competente:

V - Fiscalizar a observincia do regime escolar no
ambito do Curso ¢ o cumprimento dos programas de ensino;

V1 - Coordenar, no plano executivo, os cursos de
especializagio, aperfeigoamento e extensdo, bem como os projetos de
pesquisa de responsabilidade do Curso;

VII - Cumprir as disposigies do Lstatuto, deste
Regimento Geral e as deliberagies do Colegiado do curso e dos drgdos da
administragfio superior da Universidade:

WIII - Decidir, em caso de urgéncia, sobre matéria da
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competéncia da Coordenaglio como colegiado, submetendo o seu ato 4
apreciagiio deste, na primeira reunifio subsequente;

IX - Assingr com o Diretor do Centro os
Certificados dos Cursos de Especializagdio, bem como os de disciplinas
isoladas. da responsabilidade da Coordenagiio:

X = Cumprir as instrugdes do Coordenador de curso,
desde que homologadas pelo Diretor do Centro.

Art.4l - A Biblioteca Central e a Imprensa Universitiria,
vineuladas @ Reitoria, terdo suas atribuigdes ¢ forma de funcionamento
definidas em [nstrugdo Normativa baixada pelo Reitor

Pardgrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se. no que
couber, ao Servigo de Expediente, que integra o Tmprensa Universitaria,

CAPITULO VIl
Das Orgios de Execugio instrumental
Art42 - Os Orgdos de Execucfio Instrumental aos quais se
refere o artigo 2° letra I, deste Regimento Geral, serio vinculadoes 4
Reitaria ¢ terdo atribuigdes ¢ forma de funcionamento definidas em
Instrugiio Normativa baixada pelo Reitor.

TITULO 11
Do Funcionamento Universitario
CAPITULO 1
Dos Cursos
Segdo |
Dos Cursos de Graduagiio

Art.43 - Os Cursos de Graduag@io, ministrados em duragio
plenga, constarfio de um primeiro ciclo basico, comum ans corsos situados
na mesma drea, ¢ de um segundo ciclo de formagdo profissional.

Art.44 - O primeiro ciclo tem como objetivo:

I - Ministrar conhecimentos basicos comuns &
cursos de uma mesma drea do ciclo profissional;

Il - Promover a recuperagao de caréncias
evidenciadas no concurso vestibular, na formagdo dos alunos, cormgiveis
a curlo prozo;

Il - Propiciar elementos de cultura geral, dando
ao dlund uma visao global do desenvolvimento do ensino,

Art.45 - Os cursos de curta duragiio proporcionarfio
habilitagoes de grau superior, de conformidades com a legislagio
pertinente, e terdio apenas o ciclo de formagao profissional,

Art.46 - O ciclo profissional de cada curso de graduacio,
ministrado em duragdo plena, poderd abranger uma ou mais habilitagoes
académicas ou profissionais.

Art.47 - Os cursos de graduagio obedecerdo ao regime
semestral ou anual de erédito, de acordo com as disposigdes deste
Regimento Geral,

Art48 - A Coordenagio Diddtica e a Supervisio Geral dos
estudos de graduagdo far-se-3o com a observagdo das seguintes normas:

I = A coordenagdo do primeiro ciclo ficard a cargo
d Centro de Ciéneias Humanas;

Il - A coordenagiio de cada ciclo profissional ficard
a cargo do Centro correspondente, por intermédio do Coordenador de
Curso;

1 - A Coordenacio e a Supervisiio Geral dos Cursos
de graduagio caberio ao Conselho de Centro, em estreita colaboragao
com a Pro-Reitoria de Ensine de Graduagio ¢ Assuntos Estudantis.

Art.4Y - Os wrabalhos académicos serfio executados deniro
dos prazos fixados no Calenddrio Escolar ¢, de acordo com a natureza
das disciplinas, podem ser:

I - Provas escritas;

I - Provas orais.

HT = Arguigies sobre as partes tedricas ¢ praticas
das diseiplinas;

I'V - Relatorio de visitas, aulas e estudos em
laboratdrios;

V - Ministragdo de aulas ¢ organizagio de debates;

VI - Trabalhos individuais ou em equipe;

VII - Outras atividades relacionadas com as
disciplinas;

VIII - Elaboragio de Monografia de conclusio de
curso protissional.

Seco 11
Dos Curses de Pos-Graduagio
ArLS0 - O3 Cursos de Pos-Grraduacio destinam-se a aprofundar a
formagio cientifica e cultural, desenvolvendo o ensino ¢ a pesguisa adguiridos
nos cursos de graduagio, conduzindo aos graus de Mestre ¢ de Doutor,
Ar.51 - Na organizacdo dos cursos de Pos-Graduacdo serfio
considerados os seguintes principios:

| - Poderdio inscrever-se para gualquer curso de Pos-
Graduagdo. na forma do plano respectivo, candidatos oriundos de curso
de graduacio diversa;

II - O ohjetivo principal do estudo de cada aluno
serdo as disciplinas de sua drea de concentragio, sendo indispensavel a
inserigio também em disciplinas de dominio conexo com outras dreas,
como formagdio complementar,

111 - © curso de Pos-Graduagio sera ministrado em
sistema de erédito;

IV - A Pro-Reitoria de Pés-Graduaglo e Pesquisa
cabera a organizagio dos cursos, em estreita colaboragio, no plano
executivo,com o Conselho de Centro respectivo.

Pardgrafo Unico - A criagio dos cursos de Pos-Graduagao
bem como a aprovagiio de seus respectivos planos, constitui atribuigio
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensiio.

Ar.52 - 0 aluno ndo poderd concluir o curso de Mestrado em
periode inferior a um ano, nem supeérior 4 quatro anos; ¢ o curse de
Doutorado em prazo inferior a dois anos, nem superior a seis anos.

Ar.53 - Os graus de mestre ¢ de doutor a serem conleridos,
terdo a desipnagio da drea académica ou profissional correspondente.

Art.54 - Os cursos de Pos-Graduagio poderdo ser mantidos
exclusivamente pela Universidade, ou resultar de convénios entre esta ¢
outras instituigdes cientificas ¢ culturais de nivel superior, pablicas ou
particulares.

Ar.35 - O aluno que estiver fazendo doutoramento podera
cumprir parte da respectiva carga hordria em instituigdes nacionais ou
estrangeiras, com prévia aprovagio do Coordenador do Curso.

Ar.56 - Cada curso de Pos-Graduagdo terd um coordenador
designado pelo Reitor.

Segdo [
Das Outras Modalidades do Curso

Art.537 - Além dos cursos de Graduagio e de Pos-Graduagio, a
Universidade poderd ministrar  cursos  de  Especializagio,
Aperfeicoamento, de Extensiio, Cursos pos-médios ¢ sequenciais.

Paragrafo Unico - A admissdo nos cursos mencionados neste
artigo far-se-d de acordo com critérios especificos a serem adotados
pela Universidade em relagdo a cada um deles.

Art.58 - Os cursos de Especializagio terdo como objetivo
formar especialistas ¢m dreas restritas do conhecimento, atendendo a
setores da atividade académica ¢ profissional.

Paragrafo Unico - Os cursos de especializagiio poderdio assumir
a forma de estdgio ou residéncia,

Arl.59 - Os cursos de Aperfeigoamento terdo por objetive o
aperfeigoamento ¢ a modernizagdo dos conhecimentos e técnicas de
trabalho adguiridos no curso de graduagio.

Art.60 - Os cursos de Extensfio visardo a difundir
conhecimentos e iéenicas de trabalho, tendo em vista elevar a eficiéncia
e o5 padroes culturais da comunidade.

Paragrafo Unico - Os curses de Extensdo serdo abertos i
comunidade ou a faixas da populagio com a mesma formagdo ou o
mesmo interesse.

Art.61 - Os cursos pos-médios visardo formar profissionais
especializados em dreas especificas e que atendem necessidades da
sociedade.

Parigrafo Unico - Os cursos pos-médios tém cardter intensivo
e, no gue couber, obedecem os principios dos cursos de curta duragio.

Art.62 — Os cursos sequenciais serdo ministrados de acordo
com Resolugties especificas do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensiio,

Art.63 - Cada curso de gue trata esta Segio estard sujeito a um
plano especifico, elaborado por um grupo de professores e aprovado
pelo Conselho de Centro respectivo, @ luz de resolugdo atinente ao
assunto, exarada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

Art.64 - Os projetos dos cursos de Especializagdio,
Aperfeicoamento ¢ de Extensdo serfio elaborados no dmbito das
Coordenagdes de Cursos ¢ nos Cenwos ¢ submetidos 4 apreciagio da
Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa.

CAPITULO 11
Dos Curriculos e Programas
Art.65 - O curriculo pleno dos cursos de Graduagdo, abrangendo
o5 ciclos basico ¢ profissional, serd aprovadoe pelo Conselho de Centro
respectivo, “ad referendum” do CEPE, levando em conta o tempo de
duragiio ¢ o curriculo minimo hxado pelo Conselho Nacional de
Educagio.
Pardgrafo Unico - Poderio ser incluidas disciplinas opcionais,
além das disciplinas obrigatarias, constantes do curriculo minimo,
Arlo6 - A inlegralizacio curricular ¢ feila pelo sistema de
crédito e de matricula por discipling, atendidos seus pré-requisitos e os
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limites minimo ¢ maxime de crédito por periodo letivo.

Art.67 - Os cursos de Pos-Graduagio terdo curriculos
aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio, ouvida a Pro-
Reitoria de Pos-Graduagio ¢ Pesquisa, atendidos os objetivos de
preparagio para o Magistério Superior e a Pesquisa Cientifica, conforme
as normas baixadas pelo Consclho Nacional de Educagiio,

Art.68 - O ensino das disciplinas obedecerd aos programas
correspondentes a cada ano letivo.

§1° = O ano letivo, independente do ano eivil,
abrange no minimo 200 (duzeentos) dias, distribuidos em dois periodos
letivos regulares. cada um com, ne minimo, 100 (cem) dias de atividades,
ndo compulados os dias reservados a provas ¢ exames.

§2° - [ obrigatdrio a execugdo integral dos
programas correspondentes a cada perlodo letivo.

Art.69 - O alune gque concluir o curriculo de cada curso terd
direito ao respective diploma ou certilicado.

Art.70 - O controle da integralizagdo curricular serd fello
pelo sistema de eréditos/hora, correspondendo um erédito a quinze horas/
aula, de cinguenta (50§ minutos.

CAPITULO [
Da Admissiio aos Cursos

A7l - A admissdo aos cursos de graduagdo far-se-d através
de Processo Seletivo, aberto a candidatos que hajam concluido o segundo
arau ou estudos equivalentes.

§1* - O processo seletivo abrangerda os
conhecimentos comuns is diversas formas de educagio do 27 grau, sem
ultrapassar esse nivel de complexidade ¢ terd como ohjetivo:

I - Avaliar a formagfio dos candidatos e
sua aptiddo intelectual para estudos superiores de praduagio;

11 - Classificar os candidatos até o limite
de vagas pré-fixadas.

#2% - No edital do Processo Seletivo constardo
normas disciplinares relativas a alunos deficientes fisicos,

Art.72 - A classificaglio obtida pelo candidato somente terd
validade para a matricula no periodo letivo imediatamente subsequente
ao Processo Seletivo,

Art.73 - Serfio admitidos aos Cursos de Pos-Graduaciio os
candidatos classificados na selegio prevista no plano especifico, dando-
se prioridade aos candidatos graduados na mesma drea do curso a ser
ministrado,

CAPITULO IV
Da Matricula e da Transferéncia

Art.74 - A matricula serd feita por matéria e disciplina, no
Departamento de Ensine de Graduagio - DEG.

ArL.75 - A matricula nos cursos de graduagiio serd institueional
ou curricular, sendo esta renovavel em cada periodo letivo.

§17 = A matricula institucional apenas nssegura ao
candidato o direito 4 vaga como aluno da Universidade.

§2" - A matricula curricular assegura ao aluno regular
o direito a cumprir determinado curriculo destinado a obtengdo do
diploma correspondente.

§3° - A matricula inicial nos cursos de graduagdo
dependera da classificagio em concurso vestibular,

§4° - £ permitido o aproveitamento de estudos de
aluno que venha a ingressar em curso desta Universidade. inclusive por
transferéncia, observadas as normas reguladoras da matéria.

Art.76 - A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagiio baixard
normas sobre a matricula nos cursos de graduagio, especilicando os pré-
requisitos, sempre que necessirio.

Art.77 - A matricula nos cursos de Pos-Graduagio de
Especializagio, de Aperféigoamento ¢ de Exiensdo serd feita de acordo
com as normas aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

Art.78 - Nao sera permitido matricula simulianea:

I - Em dois ou mais cursos de Graduagiio ou de Pos-
graduagio “stricto sensu™;

Il - Em um curse de Graduagio e um outro de
Mestrado ou Doutorado:

III - Em um curso de Aperfeigoamento, de
Especializagio ou de Extensdo ¢ em outro de Doutorado,

Art.79 - Havendo vapga ¢ mediante processo seletivo, a
Universidade podera acatar transferéncia de aluno de curso da mesma
area ou para cursos afins, quando ministrado por instituigiic de Ensino
Superior reconhecida.

§1% - Ao estudante servidor plblico federal ou
estadual, civil ou militar, serd assegurada a transferéncia em qualquer
¢poca ¢ independente de vaga, para curso da mesma drea quando mudar
de domicilio, em virtude de remogio “ex officio™.

§2% - Nos termos do pardgrato anterior, jgual direito
terd o dependente do removido.

§3% - O aluno transferido ficard sujeito 4s adaptagdes
necessdrias ao curriculo do curso. observada a legislagio pertinente.

Art80 - [ condigio indispensivel & emissdo da declaragio de
vaga, para efeito de transferéncia, a matricula curricular do interessado,
na instituigdo de origem,

Arl.R1 - Para efeito de transferéncia, além da guia emitida pela
instituicio de origem, o aluno deverd apresentar historico escolar
completo, programa de cada uma das disciplinas curriculares cursadas,
com indicacoes da carga horaria e critérios de aprovagio.

Art.B2 - Nio haverdi matricula condicional em nenhuma
disciplina das modalidades dos cursos,

ATLE3 - E permitido a0 aluno o trancamento da matricula em
uma ou mais de uma discipling, antes de decorrida o metade do periodo
letivo correspondente.

Art.84 - Em gualquer ¢poca do periodo letivo, serd permitido o
trancamento de matricula, por motive de forga maior, aceilo pelo
Coordenador do Curso respective ou medianie a comprovagio de:

I - Doenga grave ou gestaglo, atestadas por
servigo médico oficial:

Il = Mudanga de domicilio;

Il - Incompatibilidade de horario decorrente
do exercicio de emprego, comprovada mediante atestado do empregador;

IV - Obrigagdo de ordem militar

Arl.85 - A matricula para prosseguimento de estudos, far-se-a
com observincia dos pré-requisitos estabelecidos.

Art.86 - Para a matricula dos alunos deficientes fisicos seriio
baixadas normas especificas pelo Conselho de Centro respectivo.

CAPITULO V

Da Avaliagdo do Rendimento Escolar

Art.87 - O rendimento escolar terd uma avaliagio feita por
disciplina, e na perspectiva de todo o curso, censiderando sempre os
aspectos de assiduidade e aproveitamento, ambos climinatdrios, por si
mesmos.

417 - Entende-se por assiduidade a frequéncia as
atividades correspondentes a cada disciplina.

§2° - Entende-se por aproveitamento o grau de
aplicagho aos estudos, encarados como processo e em funcdo de seus
resultados.

ArlL88 - A avaliagio do aproveitamento envolverd a verificagio
da capacidade de operar com o conteddo tedrico ¢ pratico ministrado
em cada disciplina,

§17 - A capacidade de operar com o conte(do tedrico e
atico serd aferida através de verificagio eserita ou oral, realizada,
individual ou coletivamente, tendo em vista a amplitude dos objetivos
estabelecidos para cada disciplina.

§2° - Para cada verificagdo serd assegurada uma segunda
chamada ao aluno que nio comparecer 4 primeira, por doenga ou por
outro motivo, devidamente justificado, perante o Coordenador do Curso.

§3% - A segunda chamada deverd ser requerida até sete
dias consecutivos, apos a realizagdo da primeira chamada.

§4% - As provas escritas, com excegdo das provas de
exame final, que serio arquivadas na secretaria de curso, depois de
transeritas no mapa as respeclivas notas, serfo devolvidas aos alunos,
como instrumentos de aprendizagem.

43" - Eventuais reclamagdes sobre os resultados poderiio
ser feitas pelos alunos, apés o recebimento da prova, em prazo nio
excedente a setenta ¢ duas (72) horas, devendo os docentes, quando as
considerarem justas, retificar a nota atribuida.

§6° - O resultado de eada verificagio eseritd devera ser
entregue, até sete dias dteis apds a sua realizagio, 4 seerctaria do Centro,
para registro e divulgagio.

ATt.89 - A avaliagio do aproveitamento definido no artigo
anterior, traduzir-se-4 nas seguintes notas;

| - Nota de Avaliagio Progressiva (NAP)

IT - Nota de Avaliagio Final (NAF)

§1° - A nota a que se refere o item | constituird, em
cada disciplina, a média do rendimento do aluno em relagio ao contetido
ministrado ao longo do periodo letivo e resultard de trés verificagbes
escritas ou orais.

§2% - A nola a que se refere o item 1 constituira, em
cada disciplina, a média do rendimento do aluno em relagdo a todo o
contetdo programadtico ministrado ao longo do periodo letivo ¢ resultard
de uma verificagdio escrita realizada no [inal desse periodo letivo.
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£37 < Az noras ateibuldas serio ¢xprossas na cscala de
AERCY o LEL, admibindo ale wma cass decimul.

At Ul - F ebrigatiria a frequineia dos alunos, hem como a
crfcdagdo intcgral dos programas ¢m dos os cursos minizirados na
Universiduade,

Faragrafo lnien - Considerar-sc-a reprovadn o sluno que
nde cuspric a frequéacia minima e 7% (Actema ¢ cinee por cento) As
aulos o demais plividades eseolares de coeda discipling, sendoe-lhe,
ennscnuentements, vedade prestar exames para ohiengdio do BAF,

ArtA] = 03 alune que apresentar fregudneia ipual ou suparior
a4 V3% setenly ¢ eimen por cente) des atividades deserooolvides e ohbver
middia aritmatica | AP igual ou anperior 5 70 (setel, sera aprovado por
mddiz.

A9 - A alune gue dbtivera média asritmética das notas
resultsntes dos svabiaedeos progressivas sguel oo superior @ 4 (guetro) o
infering a 7 (sete ), serd submetida § avaliagio fioal [MAF), cuin datn de
realizagdo serd Bxada pelo professor da respectiva disciplin.

1% - Lhgluno submetido 8 Avalussio Final (NAF)
serd aprovado, se oobtiver concamitantamente:
[ - Mota igual cu superior a guaino,

Il - Médm ardmebew, enwre o mide ponderady ¢ 8 not de
avaliagio final ANAF], fgval oo supecioe a cinen, denominada Média
Final (M.

Art.Hd - Sero asseguradas an docenle, nas proves pare
avaliaghio do aproveitamento, liberdade do formtagio de questoes ¢
autenamia de julgamento.

ATt - Mos Cursos de Graduscie, & avaliseio do rendimento
i perspeeriva do cursn fae-se-8 por meio de monografias on tabaibios
wquivalentes, satazios ¢ outras formas de treinamentos, em situagdo real
de ranulho,

1Y - A gvaliacio Jo rendimente de gue trats Sste amigo
serd regulada atravéds de Resolucio do Consetho deEosing, Pesguisa
Cxlensdn,

2% - As atividades provistas noste srtgo serie avaliadas
2om 2 atribaigBo o nolas oxprossas ma cscals de ARRO a DEY, atd ama
sz deoimal.

£37 - NEo podera ser diplomado ¢ alung que, no
conjunie das warefas provistas pars o avaliag8o do rendimento na
perspectiva do Curso, apresentar Froquéneia interior a = {noventa
por-ceniol © nom wterior 4 SETE,

Art95 - LCaberd 2o Uensclhe de Ensing, Pesquisa ¢ Extensko
haixar normas cepevitices sobre o wvaliagdo do rendimente cseolar dos
cursos da Pos-Cregduagdo Ustricto serse™ ¢ "late sense”, bem como dos
eursos de Fxensio,

Paragrafo Unico - A avaliaglio na perspeetiva do curso deverd
sempre coneluir-se, no Mestredo, por uma disserisgdo oo trabalho
aquivalente o, no Dotoradn, pela apresentagin e defess de tase, gue

anvolvi atividades de Pesquiss ¢ importa real contribuigin para o
eonhecimentn do tema escolhido

TITULO 11
Nas Recirsns
Sub-Tirale 1
N Recarsos Homannos
CARITUTO |
M Corpa Docente
AW - O Caorpo Mocente da Fundaghio tiniversidade: Fstadual
Wale do A - LIVA coampreende o8 professores integrantes da Carraim
de Muzistdrio Supecioe propria @ dos prolessores dos caereiras das
Llaiversidades Estaduais, s exesvicie; o elo cedidos o quelguer il

Seyiin
Da Admissio

At 97 - A admissic na Carrcira de Magistério Superior scra
foita mediante concursoe pliblico de provas ¢ tlulos, em que devem ser
abzzrvadas a legislagdo vigenie ¢ as pormas do cditais baixados pela
Reitoria, conforme o5 requisitos © eritérios cstabelecidos pelo Consclho
Liniversiviria,

1" = (¥ acgeso a5 Classes da Carrclea de Magisiénio Superior ¢ a
Pregrezzdo Horizontal sa classe, ssefe foitas por aseonsdo funcional
nos wermos de Besolupdo Mormativa aprovada pele Consetho de Tnsineg,
Pesquisa ¢ Dxtensde (CEPE) ¢ Conselha Universitdrio (COMNSITNIYL

29 - A admiessdo oocerzo Jde naluress ieenica-admingsirativa G-
se-d mediante d prévia apoovagdo em cencurso pablico de proves ou de
prowas e litulos,

ArL8 - A admissdo de pesspal docente & tdenico-admini=tradivi
nde pode ser leita com acumulagdo de oulre cargn ou emprego publico,

ressalvadas as cvceptos constitucinnais

Pardgrato Uinien - Pars cfeita do dispasto neste artipo, o
candidato, antes de @ posse, dove declarar porante o Grpdo O peszoal
da iniversidade e sxerce gargo on cmprega pithlica

Serdo 11
I Regine de Trabalho
ArL98 - 0 regime de traballbo do pessoal da UVA £ o do
Estaduto dus Funciongries Pablives Civis do EBstado do Ceam, sendo goe
o de pesscal decente sera snbsidiariamente diseiplinadn, em snas
medalidades de vinte ou quarenta horas semanais de atividades ¢ de
dedicay@n exclosiva, por Besolugdo do Consilbe de Bnsino, Pesguiag o
Fatensdo, arendidas &5 especificidades da Camreirn die Magissdoio Superior,
is suas diversas caegorias ¢ obedecendo o disposta in At 57 da LDR

Secdio [
Das Fénps, Licengas ¢ Afastamentos
ArL 100 - 0 pessoal docents ¢ administrative da Universidade
era dimetio o femws anems o licengas, contorme s legstag@o vigents,
At 10T - Além dos casas previstos em lei, os doceates,
previamente sutorizades, poderic afastor-se da Uriversidade para as
seguinies. nabidades:
I - Fazer curso de Pios-graduagio
Il - Fiear curse ou estioio de Aperfzigoamento ou
Espeeialiaag Bo;
1T - Panicipar de rennides de patusezs cientitics,
cultural ou téenica, diretamente relacionades com suas atividades de
mugnsieriy na LIVAC
IV - Praatar calabarasae temporicia a aotras
instituigdes de ensino superior mantide pelo governo federal, estadual
e mumcipal;

V- Uooperar om programas de- assi=téneia iéenica,
e virlude deconvénio celebrado com o Univeasidade;

S8 - Mas hipieses dos ftens LILTT e TV o dicente
terd direito a pereepgfio de sua remuneracio mwgral, durantc o lempo
g gque ducan o seoafstamesdo,

£2% - Ma hipotese do dlem Voo afastamenio deve
ser concadido por prazo fxwdoe pela Lmiversidade, com remuneracas
inlegeal, sea imstiiiio benelciada foe mandida pelo Gaverno Federal,
Tstadual ow Municipal.

Segio IV
o Remanejamento
At M2 - O integranies da Carreirg do Magisiério Superior
oz ser ezmanefsdos deoam pare auteo Coese Jo smesae Cenfio oy e
Centre diferente. a pedido ou “ex-pificia”, mediznte portaria Jdo Beitor,

CAMTULD 1
Do Corpue Discante

At 103 - Rao considerados alumos regulares da Vniversidade
o5 cstudanies que estejam devidamente matriculados om um de scus
cursos de Gradosgio ou e Pos-Groduagio,

Art 104 - San drretton @ deveres do alunn:

I = Aplicar-s¢ diligemiomente ne aproveitamenio
do ensing minsiad;

Il - Atender aos dispositivos da lepslsgio do ensing,
do Estatute da Universidade ¢ deste Regimento Geral;

I - Abster-se de guelguer alu yue Lmpocle
rerturbacio de ordem, afersa ans bons costumes, desrespeile ac Corpa
Daocente, ao LCorpe Administrativo-da Universidade © &s autoridaces
constitudas;

IV - Comitrilair, na esfera de sua ago, para o maior
prestigio da Universidadce,;

Vo= Apelar das declséos dos érzios administratives
{1 lavraryuy Superior;

W1 - Pazer-sc representar perante os orpiing
celeglados da Universidada,

VI - Ser alendido pelos prodesseres em suas juslas
salicitaghies de orientagdo pedagopicas;

WILE = Meitear a concessdoe de bolsas do osindo,
e parn pesguiss e colres baxilivs congEneres,

Art 1605 - A lniversidade deve prestas assisténcia an scu
corpo-discente, com medidas que desenvolvam a livee ¢ harménica
vonviveneia di comomidade estudenld, ms come:

1 - Realizacao de atividades colurais, cientificas,
artisticas ¢ recrcativas,

11 - Prtica de Educoptie Fisica abraves e des portos,
com nrisntagio adequada e instalzcies especificas;

I - Estlmulo 3z atividades gue objctivam a tormagio
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citida @@ eonscidneia dos dineitos @ deverss dos cidadiios.

Art. 106 - O Conselho de Centro providenciard a criagio de
fungdes de Monitor para wlunes do cerso de pradese@io que, modione
prowesan gelativo, revelem capacidade de desempanhbo em atividades
diddtico-pedagdericas, de determinada disciplina.

1" - As Pungdes de Monitor devem ser
remnneradas @ consideradas tilolos pam postedor ineresso an Caneinm
de Mugistério Superion

g2¢ = A Uiversidade insahord bolsas de trabalho
et os alunes, i conformidade da legislagio sizents e de accerdo com
sigts disponihilidades de meics.

A, 107 - 0 Corpe [Mscente tem representagdo nos orglos
culeginis, tn fooma de Esmioto ¢ deste Beaimento Gecal,

Art 0B - Ox drzaos de representagio estodanti]l sao o
[hrstario Central dos Esmdantes © o Dirctonio: Académico decada surse
ale G gy o,

ArL109 - A ezeolha dos Diretores das Diretdrios sera feita
por mete de eleicie, na forma determinada por csie Begimento Geral ©
pelo Exmbute ou Begimenty de cada entidode estudanil, sende elepiviis
apenas a5 alumos-gue awenderem os critérios estabalecidos no Are 50
deste Regimento Geral,

At ) - 2 estatute do Direldno dos Estudantes serd
aprovado palo Conselho Universitario e os Estatutos dos Diretdrios
Académicos serfio aprovados pele Consclho de Ccatre respectivo.

Ar L] - Compele aos Dorelrios:

I - Patrocinar o8 interesses do Corpo iscente:

Il = Promover a aproximagde ¢ a solidaricdade
enlee us corpos discente, Jocente e lecmieo-aduinisirliv,

Il - Preservar a probidade da vida escolar, o
patrimamia cultural, moral ¢ mareeial da Lniversidade.

§1 - E vedodo aos Diretdrios purlivipurem de
movimento de cardter politico-partidario, racial ou religiosn, hem comn
inemarem, apolarem. ou promoverem auséncias coletivas acs trabalhos
escolures,

2% - Aoy Diretdrios & vedada rtambém o
participagda ou representagio em entidades alheias & Universidade.

Arl 12 - O Diretocie Centml dus Estuduntes da Universidade
e s Diretorios Académicos secio dirigides, cada om, por oma Diretoria
censtituida na- forma prevista no respective Estature ou Regimento,

Arl L3 - A Direetonie do Dorebdro Centrul dos Estoduntes
serlh oloita em conjunto, para um mandatn de umeano, por meia de vorn
secrete ¢ direre dos alunos da Universidade, considerada vencedora a
chapa yue obtiver moiond smples de vio.

Pardzrafa Unica - A Dirctaria de cada Dicctério Académion
seea cleita por volagdo dos alunos do respective curse, aplicando-se=lhe
o disposto nesle artigo, na gue couber

Art 14 - O Diretario Central dos Fstodantes ¢ os Diretirios
Académicos deverdo realizar suas reunifies em hordrios diferentes dos
horaries de uoly ¢ trabalboy eseelores,

Pamgrafe nico - A participagio dos slunns aas athvidades
dos Dirctarios nde os eximira do cumprimente de suzs obrizagdes
Universlaris,

ATE1TA - (s Piretdrios scrio mantidos pelas contribnigies
dos estudantes e poderdo receber auxilio da Universidade e dos poderes
piblicas, bem como denativos de particulane,

Pariagrafn thtica - Cabera pos argins de representagio
eszudantil Tixar ¢ valor da contribuicido devida pelos respectivos
s iudo s,

At G - 08 Niretdrias aplicardo odas as contritaiigdes dos
estudantes ¢ todos o8 auxilios cu donatives gue Thes forem destinados,
Lenddey sempre em vist o cumprimento dos objetvos determmades pelos
sens Regimentos ¢ prestario conts animis de suas pestios financeims,
devidamente documentadas em forma contdbil regelamentar, para a
cempetents apreciagie do Conselho Universitano,

Paragrafo Unica - Quando ds apreciagio das contas, se
comprovade ¢ uso indevido de bens e recursos, determinas-se-d
respongahilidade disciplinar, civil ¢ penal dios membros implhicados,
confarme o cnsa

Art 117 - A participagdo ou representagio do Diretdrio
Centrul dus Esfudamies oo dos Diretonios Académieas em gualquer
antidade alhaia & Universidade acpretard a destitvigio da respectiva
Mretoria.

41" - A destituigdo se fara por o do Heitor da
Llniversidade, cabando-The promever a elelgde da nova Dhiretoria, no
praso masime de sessente (600 dias.

32" - 15 memhbres da direteria desttuida ndo
podesfio cancorrar A nova eleigio, ficondo inabilitsdos, por dods amos,
para o execcicio de mandato de representacio estudantil,

B3 - ALL a posse du nove Lirewna, Beara suspensa o

funciomanento da respectiva entidade de reposenmasio estudantil,
Art T8 - A destiluigdo previsia no artize anterior ndo exclul &
aplicwgdo de penss disciplineres, na forma do Estsfuto e do Regmonto
Gearal da Llniversidade
Ar. 119 - As eleighes para sscolha das Diretorias des
LYiregarios obedecerio oo seguinis procedimenio:
alk Rezistro prévio dos candidates;
b Bealizecio dentrn do recinta da instituigEe
ef ldenttficaciio do estudame cleitor
dy Garantia do sigile do vete e da diviclabilidade
day wr- nas;
2] Apuragio imediata, apds o Omine da votasio,
Fardemfn Unico - O aoompanhemento de todo o proee sse
eleitiral caberd a uma comissdo constituida de docentes e estudintes da
Instinngdo. designada pele Heior, tratando-s do Dhretério Cenoral dos
Estuthantes ¢ pelo Thrstor do Cenlro respective, ma hipdlese Je elaigio
para Direteria de Diretdrio Académico.
Art. 120 - Os-alunes silo ebrigados ao pagamento de taxas
eacohires o remuneracio de servigos, ooovalor Oxado em cmla pericedo
letive pela Universidade,

CAFITULO 1]
Do Carpn Téenico-Administrativi

Art. 121 = Os atos de proviments ¢ vacincly, do letaghlo
wovimendapie de pessonl pos diverses orghos ou Unidodes da
IIniversidade, bem como o atribuicio de vantwrens, & concesziio de
licengas ¢ afastamento a servidores wéemco-administrativos sio do
connpelénein Jo Realor

Art. 122 - O servicos da Fundagan Universidade Estadeal
Vale do Acarat - UWA s30 prestados polo sou corpo de servidares 1éenicos-
administratives, por servidones O el cedidos o poer weeceiras conlmitodos
na forma da lei.

CAPITULO 1V
3 Repima [Muciplinar

AML123 - Compete ac Reitor ¢ aos dirigenizs adminisirativos,
i eefens de sui jurisdigho, exeicer o peder discaplings nos lennos deste
Regimental Ceral.

Arl24 - Os corpez docente, discente ¢
aulmimistralive esllin sujeilos ds sepvinles penis disciplinmmes:

af Repreensio,
by Suspensio;
e Diestilungio:
d) Fxclusian,
o) Demissio;

ArL125 - Na aplicagde das sunpides diseiplineres previstus
artign anterior, sarfa ohservadas ns preserigoes do Rstatute dos
Funciondrios Pablicos Civis do Estado, as dispesighes deste Regirento
Gieral ¢ do Resolugdo do Conselho Universitane, gue discipling: g muléri

G1° - A reprecnsdo. a suspensiio, ¢ exclusdn, o
demissio, devem ser aplicadas mediame portaria do Reller g constardo
obriguioramente dos wssentamenios (uncionois do punideo.

G2 - A pema de destituigdn serd deeretada pelo

[ecnico-

Reitar,

ArL 126 - Das devisfes de noturees discoplingr caberl rscorso
volunidrin para o Consethn Lniversitdrio casa se tmate de professnr o
seevidor téenico-administrazive ¢ para o Corselho de Ensino, Pesquiza
¢ Extens@o, coso se irale de alune,

Pardgrato Ulniea - € recurso & que sz rofere csto artign e
efelle suspensivo ¢ deverd ser imerposto ne prazo de M dezd dias,

ALL2T - Ao regime disciplingr do pessoal docenle @ teenico-
administrative da 1niversidade incorporam-se as disposiphes da legislagio
estadual vigente.

Art 128 - B lacultade o gualgeer membro do corpo
docente,discente on téenico-administeative comparceer, pessoalments
o por seu procurador, 4 sessdo em gue haja de ser julgado emt grau de
TRELTS,

A 129 - O dreglios de ropresemtagio estudantil devem prestar
comtas a Reitoria, anualmente, de quaisguer recursos gque Thes forem
repassados pele Linivensdode,

G17 - A Falip da prestacio de confas impode. o8
Diretdries de receberem novos auxilios

52 - A compriwalo de vsh mdevido pelos Eirckinios,
das reeursos repassados peln Universidade, importa responsabilidade
disciplinar, civil e penal dos membros da respectiva Direloria.

SUR-TITULG 11
Do Patriménio & dos Recursos Finasceiros
ATt 130 - O purrimamio de Fondaglo Universidade Estadual



DIARIO OFICIAL DOESTADO  SERIE2 ANOVI N°147 FORTALEZA, 05 DE AGOSTO DE 2003

Vale do Acarad - UVA € o previsio no artigo 7" da lei n"10.933, de 10 de
outubro de 1984, combinado com o Art. 15 do estatuto. e deve ser
administrade pelo Presidente da FUVA, que ¢ cumulativamente o Reitr
da UVA, com observincia das prescrigdes legais, estatutarias e regimentais
aplicdveis i matéria.

ArL131 - A Reitonia, observadas as disposighes do Estatuto ¢
deste Regimento Geral, decidird sobre a aquisicéo e distribuiclo de material,
controle patrimonial, planejamento e execugdo de obras, assim come,
sobre as operaghes de conservagio ¢ manutengiio de bens,

Art. 132 - Os recursos financeiros da Fundagio Universidade
Estadual Vale do Acarad - UVA constarfio de orgamento, em que devem
ser consignadas as dotagoes oriundas do poder pablico ¢ os valores de
oulras origens, inclusive as vendas praprias.

Art. 133 - A proposta orgamentaria deverd ser elaborada nos
termos dispostos no capitulo 111, segio 11, do Estatuto.

Pardgrafo Unico - No decorrer do exercicio, pode haver
reformulagdo de orgamento para incorporagio de novos valores na
receita e na despesa, ou. ainda. para suplementagio de dotagio
insuliciente, respeitando o limite de prazo estabelecido por lei

TITULO 1V
Das Disposigoes Gerais

Art.134 - As disposigdes deste Regimento Geral serdo
completadas ¢ explicitadas por meio de normas baixadas pelo Conselho
Universitario, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, pelo
Conselho Diretor ¢ pela Reitoria, respeitada a drea de compeiéncia de
cada Grgfio.

Art.135 - O Reitor, nos térmos do Estatuto e deste Regimento
Geral, deve baixar os atos neceéssarios ao provimento ¢ & vacancia dos
cargos de carreira, dos cargos em comissiio e das fungdes gratificadas da
Lniversidade,

Art. 136 - Havendo empate na elei¢lio de docente para
composigdo de orgio colegiado, considerar-se-d eleito o docente mais
anligo nio magistério superior e, se persistir 0 empate, o mais 1doso,

Pardgrafo Unico - Nos empates verificados em eleigio do
corpo discente, considerar-se-a eleito o estudante com maior nimero de
crédites e, persistindo o empate, o mais idoso.

Art. 137 - A transformacfio da Universidade Estadual Vale do
Acara( de autarquia em Fundag@o di inicio a um novo modelo de
organizagiio, iniciando a nova estrutura fundacional, com todos 0% atos
dela decorrentes.

Art.138 - Extinta a Autarquia especial Universidade Estadual
Vale do Acarad e operada sua transformagiio em Fundagio, por forga do
artigo 5° da Lei n"12.077-A de 02 de margo de 1993, fica assegurado aos
atuais detentores de cargos de Diregdio ¢ Assessoramento, providos em
comissiio, 0 direito a concorrer as primeiras eleigies que se realizarem
para composigio da estrutura dirigente da nova Instituigfio.

Art.139 - A investidura em cargo ou fungdo e a matricula em
qualquer curso da Universidade importa o compromisso formal de respeitar
as leis, o Estatuto, este Regimento Geral ¢ os Regimentos especificos,
bem como os atos praticados pelas autoridades competentes.

Art. 140 - Poderd haver contratagdo, por prazo determinado,
na forma da Legislagdo Trabalhista, para o desempenho de atividades de
magistério superior, de professores colaboradores para atender a eventuais
necessidades da programagio académica e de professores visitantes de
reconhecido renome.

Art. 141 - Os casos omissos serfio resolvidos pele Reitor, na
forma prevista neste Regimento Geral,

Art. 142 - Este Regimento Geral entrard em vigor na data de
sua aprovagdo pelo Conselho de Educagio do Ceara.

OBS.: Publicado no Didgrio Oficial do Estado, de 4/02/1999 - Pg |5
(Minuta)
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